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IDARi PERSONEL NAKLEN GECIS iSLEMLERI

SUREC ADI: idari Personel Naklen Gegis Siireci

SUREC NO 03 TARIH MART 2017
SURECIN SORUMLULARI Viksekokul Sekreteri, Mudr

sU REC ORGANIZASYON Yiiksekokul Miidiirligi, Yiiksekokul Sekreterligi, Personel
iLisKisi isleri, Rektorliik,

UST SURECI Yénetim isletim Siireci

SURECIN AMACI idari Personel ihtiyacinin Karsilanmas

Gegis yapmak isteyen Personelin MYO Muddrligiine Dilekge

SURECIN SINIRLARI Vermesi ile Baglar, Rekt&rliigiin idari Personeli Atamasi ve

ilgilinin Géreve Baslanmast ile Sonlanir.

e Naklen Gegis Yapmak isteyen Personel MYO
MiudurlGgiine Dilekge lle Bagvurur.

o Yiksekokul Sekreteri Meslek Yuksekokulunun
Kadro Ve ihtiyac Durumunu Degerlendirir.
Uygunsal ilginin Naklen Gegis Talebini Alrr.
Yiiksekokul Midiirline Sunar.

e Yiiksekokul Miidiiriine Uygun Gériirse ilginin
Talebini Bir Ust Yazi ile Rektorlik Makamina

. Gonderir.

SUREC ADIMLARI e Rektdrlik Talebi Uygun Goriirse ilginin Calistigi
Kurumdan Muvafakatini Ister.

e Muvafakat Yazisi Gelince Myo Mudiirliigiine
Rektorliik Makaminca Atamasi Yapilir.

e Myo Miidirligi ilgiliye Atamasini Teblig Eder.

e Myo ilgili Kisinin Baslama Yazisini Rektérliige

Gonderir.

o lgili Kisi Meslek Yiiksekokulunun ilgili Biriminde

Goreve Baslar.

SUREC PERFORMANS Performans Gostergesi

idari Personel Sayis

GOSTERGELERI

Ogrenci Sayisi / idari Personel Sayisi Orani.
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Idari Personel Naklen Gegis Siireci Akis Semasi

iDARI PERSONEL NAKLEN GEGi$ iSLEMiNi BASLAT

v

Naklen Gegis Yapmak isteyen Personel MYO MidiirlGigiine
Dilekge ile Basvurur.

v

Yiiksekokul Sekreteri Yiiksekokulunun Kadro ve ihtiyag Durumunu
Degerlendirir.

Hayir
Talep Uygun Mu? ilgilinin Talebi
Reddedilir.
Yiiksekokul Sekreteri Talebi Yiiksekokul Midirtniin Onayina Sunar.
Talep Mudurliikge Uygun ilgilinin Talebi
Mu? Reddedilir.
Miidiirliik Rektérlige ilgilinin Talebini Uygun Gériis Bildirerek Génderir.
Hayir
Talep Rektorliikge Uygun ilgilinin Talebi
Mu? Reddedilir.

Rektérliik ilgilinin Calistigi Birimden Muvafakatini ister.
v

ilgilinin Muvafakat Yazisi Gelince Rektérliik Makaminca MYO ya Atamasi
Yapllir.

v

MYO Mudiirligi ilgiliye Atama Kararnamesi Teblig Eder.

3

MYO Kisinin Baglama Yazsini Rektorlige Gonderir.

C iISLEM SONU }7

Kisi MYO’ nun ilgili Biriminde Géreve Baslar.

v




